
令和2年度事業報告書
令和2年4月1日から令和3年3月31日まで

［１］総 括

１ 市町村等の数

市 町 一部事務組合 広域連合 その他の団体 計

令和 2年度 (A) ６ ６ １３ １ ５ ３１

令和元年度 (B) ６ ６ １４ １ ５ ３２

比 較 (A)-(B) ０ ０ △１ ０ ０ △１

２ 会員数 （単位：人）

期 首 増 減 期 中 増 減
前年度期末 当年度期首 当年度末

増加（取得） 減少（喪失） （4月） 増加（取得） 減少（喪失）

令和 2 年度(A) 5,701 418 263 5,856 52 87 5,821

令和元年度(B) 5,492 293 244 5,541 256 96 5,701

比 較(A)-(B) 209 125 19 315 △204 △9 120

※年間平均会員数： 5,843人（前年度： 5,673人）

３ 標準報酬月額（平均） （単位：円）

前年度期末 当年度期首 期間ごとの標準報酬月額の平均 当年度期末

（R2年3月） （R2年4月） 4月～6月 7月～9月 10月～12月 1月～3月 （R2年3月）

令和 2年度(A) 376,009 368,651 368,603 368,708 367,686 367,988 368,191

令和元年度(B) 376,207 370,587 370,561 371,305 374,707 375,353 376,009

比 較(A)-(B) △198 △1,936 △1,958 △2,597 △7,021 △7,365 △7,818

※年間平均標準報酬月額： 368,246円（前年度： 372,999円）

（注） 平成28年度から掛金算出基礎となる標準報酬月額の上限額を設け、その額を620,000円とした。

４ 掛金及び負担金 （単位：円）

令和 2 年度 令和元年度 比 較 予 算 差 異区 分 執行率
（A） （B） （Ａ）－（Ｂ） （C） （Ａ）－（Ｃ）

掛 金 82,789,773 81,422,979 1,366,794 82,900,000 △110,227 99.86%

負 担 金 69,718,914 68,555,861 1,163,053 69,750,000 △31,086 99.95%

合 計 152,508,687 149,978,840 2,529,847 152,650,000 △141,313 99.90%

（注1） 掛金及び負担金の率は、次のとおりである。

掛金：標準報酬月額の1000分の３．３ 負担金：標準報酬月額総額の1000分の２．７

（注2） 育児休業、介護休暇及び休職中による無給期間に係る月分の掛金は、免除している。

（注３） 掛金免除の状況は、次のとおりである。

免 除 総 額 免 除 件 数

令和 2 年度(A) 令和元年度(B) 比較増減(A)-(B) 年度末現在(C) 前年同期（D） 比較増減(C)-(D)

2,422,299 2,367,265 55,034 263 263 0



５ 互助会の役員及び評議員並びに互助会に使用された者の数
（令和2年12月31日現在）

区 分 令和 2年度(A) 令和元年度(B) 比較（A）-（B）

代表理事（理事長・副理事長） ２人 ２人 ０（-1+1）

業務執行理事（常務理事） １人 １人 ０

理 事（代表理事・業務執行理事含む｡) ７人 ７人 ０（-1+1）

監 事 ２人 ２人 ０

評 議 員 ２７人 ２９人 △２

職 員 ５人 ５人 ０

（注1） 定数は、理事が「4名以上7名以内」、監事が「2名以内」、評議員が「20名以上34名以内」である。

（注2） 理事のうち１名を理事長、理事長以外の１名を副理事長としている。また、理事長及び副理事長以外の理事のう

ち１名を常務理事としている。

＜経過＞

※令和2年3月31日付けで評議員4名が退職に伴い辞任届を提出して辞任した。なお、評議員の任期が令和元年度

決算に係る定時評議員会の終結の時までであることから、後任の評議員は選任しなかった。

※令和元年度決算に係る定時評議員会（令和2年度定時評議員会）終結の時をもって評議員（25名）及び理事（7名）

の任期が満了し、次期評議員（28名）及び理事（7名）を選任した。

［内訳］ 評議員：退任14名、重任11名、就任17名 理事：退任3名、重任4名、就任3名

※辞任届により令和元年度決算に係る定時評議員会（令和2年度定時評議員会）終結の時をもって監事1名が辞任し、

後任の監事を選任した。なお、任期は、前任者の任期の満了の時までとした。

※理事の改選があったときはあらためて代表理事等を選任する必要があることから、5月25日付けで代表理事（理事

長及び副理事長）、並びに、業務執行理事（常務理事）を選定した。（それぞれ重任）

※令和2年6月30日付けで評議員1名が退職に伴い辞任届を提出して辞任した。なお、当該者の市町等における会

員が"０"となったため、後任の評議員は選任しなかった。

※令和2年11月6日付けで理事長（代表理事）である理事が辞任届を提出して辞任し、同日付けで資格喪失により理

事長（代表理事）を退任した。

※令和2年11月6日付けで後任の理事を選任のうえ、令和2年11月9日付けで後任の理事長（代表理事）を選定し、同

日付けで後任の理事長（代表理事）が就任した。

６ 会議等の開催状況について

（1）理 事 会

開 催 年 月 日 事 項

令和 2年 8月 3日 【第28回理事会】（臨時）

※招集日：7月15日 ［報告事項］

報告第１号 令和2年度事業及び予算執行の状況等について

報告第２号 特定寄附に係る決算報告書等、並びに、公益目的支出計画の

状況について

［協議事項］

協議事項１ 令和2年度事業計画及び予算の見直しについて

令和 2年11月 2日 【第29回理事会】（定例）

※招集日：10月20日 ［報告事項］

報告第１号 令和２年度事業及び予算執行の状況等について

報告第２号 令和２年度上半期計算書類及びその附属明細書等について

報告第３号 辞任届の提出について

［決議事項］

議案第１号 令和２年度変更事業計画及び補正予算［第１号］について

議案第２号 後任の理事の選任手続きについて

議案第３号 評議員会に提案する後任理事候補者の選定について
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令和 3年 2月19日 【第30回理事会】（定例）

※招集日：2月4日 ［報告事項］

報告第１号 令和２年度事業及び予算執行の状況等について

［決議事項］

議案第１号 令和２年度変更事業計画及び補正予算［第２号］について

議案第２号 新型コロナウィルス感染症拡大に伴う傷病見舞金等の支給に関

する特別の取扱いについて

議案第３号 令和３年度事業計画及び予算について

議案第４号 令和３年度資産運用の執行方針及び運用計画について

議案第５号 一般財団法人滋賀県市町村職員互助会運営規則の一部を改正

する規則の一部を改正することについて

議案第６号 一般財団法人滋賀県市町村職員互助会運営規則施行規程の

一部を改正することについて

議案第７号 一般財団法人滋賀県市町村職員互助会給付規則の一部を改正

することについて

議案第８号 一般財団法人滋賀県市町村職員互助会寄附金の支出に関する

要綱の一部を改正することについて

議案第９号 役員賠償責任保険を契約（更改）することについて

○理事会の決議の省略（定款第40条関係）

決議があったものと 事 項見 な さ れ た 日

令和 2年 5月 7日 ［報告事項］

※提案日：5月7日 報告第１号 役員（監事）の辞任について

［決議事項］

議案第１号 令和元年度事業報告及び決算の承認について

議案第２号 令和元年度公益目的支出計画実施報告書の承認について

議案第３号 評議員会の招集について

議案第４号 任期満了に伴う次期評議員の選任議案に付する評議員候補者

の選定について

議案第５号 任期満了に伴う次期理事の選任議案に付する理事候補者の選

定について

議案第６号 辞任に伴う後任の監事の選任議案に付する監事候補者の選定

について

令和 2年 5月25日 ［決議事項］

※提案日：5月25日 議案第１号 理事の改選に伴う理事長（代表理事）の選定について

議案第２号 理事の改選に伴う副理事長（代表理事）の選定について

議案第３号 理事の改選に伴う常務理事（業務執行理事）の選定について

議案第４号 互助会事業等検討委員会委員の選定について

議案第５号 評議員会の招集について

議案第６号 評議員の改選に伴う評議員長の選定議案に付する候補者の選

定について

議案第７号 評議員の改選に伴う副評議員長の選定議案に付する候補者の

選定について

令和 2年11月 9日
議案第１号 理事長（代表理事）の選定について

※提案日：11月6日

令和 2年11月30日 議案第１号 一般財団法人滋賀県市町村職員互助会職員の給与に関する

※提案日：11月25日 規程の一部を改正することについて
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（2）評議員会

令和２年度定時評議員会（令和元年度決算等）は、新型コロナウィルス感染症拡大防止のため開催

せず、所要の決議事項（令和元年度決算の承認等）は、定款第23条の定めに基づき、評議員会の決

議の省略の手続きを行った。

○評議員会の決議の省略（定款第23条関係）

決議があったものと 事 項見 な さ れ た 日

令和 2年 5月25日 ［報告事項］

※提案日：5月18日 報告第１号 令和元年度事業報告

［決議事項］

議案第１号 令和元年度計算書類（貸借対照表及び正味財産増減計算書）

の承認について

議案第２号 任期満了に伴う次期評議員の選任について

議案第３号 任期満了に伴う次期理事の選任について

議案第４号 辞任に伴う後任の監事の選任について

令和 2年 6月 8日 ［報告事項］

※提案日：5月25日 報告第１号 理事長（代表理事）の選定について

報告第２号 副理事長（代表理事）の選定について

報告第３号 常務理事（業務執行理事）の選定について

［決議事項］

議案第１号 評議員の改選に伴う評議員長の選定について

議案第２号 評議員の改選に伴う副評議員長の選定について

令和 2年11月 6日
議案第１号 辞任届提出に伴う後任の理事の選任について

※提案日：11月2日

（3）監 査

開 催 年 月 日 事 項

令和 2年 4月27日 【令和元年度決算監査】

（1） 令和元年度事業報告等の監査

（2） 令和元年度計算書類及びその附属明細書の監査

（3） 令和元年度公益目的支出計画実施報告書の監査

令和 2年10月27日 【令和２年度上半期業務監査】

（1） 令和２年度上半期事業報告等の監査

（2） 令和２年度上半期計算書類及びその附属明細書の監査

（4）市町村職員互助団体連絡協議会関係

開 催 年 月 日 事 項

令和2年4月9日※中止 全国市町村職員互助団体連絡協議会令和元年度（第37回）総会＜東京都＞

令和2年6月11日※中止 令和２年度東海近畿地区市町村職員互助団体業務研究会＜滋賀県＞

令和2年7月16日※中止 全国市町村職員互助団体連絡協議会令和２年度事務研修会＜三重県＞

令和2年8月6日※中止 第77回西日本地区市町村互助団体業務研究会＜岡山県＞

令和2年10月8日※中止 全国市町村職員互助団体連絡協議会令和２年度業務研究会＜岩手県＞
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［２］事 業

一 実施事業等会計

１ 講演会等開催費用助成金
一般財団法人滋賀県市町村職員互助会講演会等開催費用助成金交付規則（平成17年規則第３

号）に基づく講演会等開催費用助成金の状況は、次のとおりである。（12市町を対象に、実施に要した

範囲内で、市にあっては12万円、町にあっては9万円を限度とするものである。）
（単位：件・円）

令和 ２ 年度（A） 令和元年度（B） 比 較 （A）-（B）
種 類

件数 金 額 件数 金 額 件数 金 額

講演会等開催費用助成金 8 870,000 11 1,140,000 △3 △270,000

市 5 600,000 5 600,000 0 0

町 3 270,000 6 540,000 △3 △270,000

※主な助成事業（実績）

人権関連事業（地域人権リーダー養成講座 等）、スポーツ・文化関連事業（まちづくり大学、スポ

ーツフェスタ 等）

２ 特定寄附
一般財団法人滋賀県市町村職員互助会寄附金の支出に関する要綱（平成23年要綱第１号）及び

公益目的支出計画に基づき､6月10日付けで、次の２法人に対しそれぞれ250万円を寄附金として支

出した。

①国立大学法人滋賀大学（産学公連携推進機構・社会連携センター）

［主な使途］ 地域活性化プランナーの「学び直し塾」に係る運営費、地域政策シンポジウム（協賛）、

行政経営セミナー

※本年度の「学び直し塾」は、新型コロナウィルス感染症拡大防止の観点から、規模を縮小して実施された。

※12月22日（火）、地域政策シンポジウム（「学び直し塾」の修了式を含む。）を開催された。

※平成18年（2006年度）から始まり15年間続いた「地域活性化プランナー学び直し塾」は、令和2年度（2020

年度）をもって終了されることとなり、地域政策の立案能力の向上を目的としたこの塾の修了者は、300人

となった。

互助会では、公益目的支出計画に基づき、平成23年度（2011年度）から寄附金を支出し、当プログラム

の安定した運営に財政面で支えてきた。滋賀大学においては、自治体や地域社会に対して更なる貢献

を果たすために新たなプログラムを開始される予定である。

②公立学校法人滋賀県立大学（地域共生センター）

［主な使途］ 近江環人に係る運営費、近江環人地域再生学座社会人コース授業料等減免制度

二 その他事業会計

１ 福利事業
（1）給付金

一般財団法人滋賀県市町村職員互助会給付規則（昭和57年規則第２号）に基づく給付金の支給

状況（実績）は、次のとおりである。 （単位：件・円）

令和 ２ 年度（A） 令和 元 年度（B） 比 較 （A）-（B）
種 類

件数 金 額 件数 金 額 件数 金 額

傷 病 見 舞 金 159 9,534,000 194 10,769,000 △35 △1,235,000

入 院 療 養 157 9,493,000 185 10,541,000 △28 △1,048,000

特 定 損 傷 2 41,000 9 228,000 △7 △187,000

家 族傷病見舞金 81 4,139,000 139 6,592,000 △58 △2,453,000

入 院 療 養 77 4,095,000 127 6,448,000 △50 △2,353,000

特 定 損 傷 4 44,000 12 144,000 △8 △100,000
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結 婚 祝 金 167 6,620,000 127 4,926,000 40 1,694,000

支 給 1 回 目 164 6,560,000 120 4,786,000 44 1,774,000

支給２回目以降 3 60,000 7 140,000 △4 △80,000

出 産 祝 金 260 8,700,000 282 9,360,000 △22 △660,000

第 ２ 子 ま で 215 6,450,000 237 7,110,000 △22 △660,000

第 ３ 子 以 降 45 2,250,000 45 2,250,000 0 0

入 学 祝 金 495 12,560,000 497 12,460,000 △2 100,000

小 学 校 229 4,580,000 245 4,900,000 △16 △320,000

中 学 校 266 7,980,000 252 7,560,000 14 420,000

せ ん 別 金 236 45,726,910 238 54,197,111 △2 △8,470,201

旧せん別金制度 195 45,316,910 208 53,897,111 △13 △8,580,201

5年以上10年未満 41 410,000 30 300,000 11 110,000

会 員特別給付金 142 2,175,000 157 2,305,500 △15 △130,500
（重複） ( 37) ( 32) ( 5)

銀婚慶祝該当なし 63 955,000 57 938,000 6 17,000

結婚・出産祝金なし 104 1,058,000 120 1,167,000 △16 △109,000

10年出産祝金なし 12 162,000 12 200,500 0 △38,500

弔 慰 金 5 500,000 6 600,000 △1 △100,000

家 族 弔 慰 金 55 1,670,000 75 2,380,000 △20 △710,000

配 偶 者 3 300,000 5 500,000 △2 △200,000

扶 養 家 族 1 30,000 1 30,000 0 0

同居の子・父母 32 960,000 47 1,410,000 △15 △450,000

同 居 の 家 族 19 380,000 22 440,000 △3 △60,000

非 常災害見舞金 0 0 1 50,000 △1 △50,000

長期療養会員見舞金 42 730,000 57 840,000 △15 △110,000

30日以上 90日未満 23 230,000 38 380,000 △15 △150,000

90日以上180日未満 7 140,000 11 220,000 △4 △80,000

180日以上 12 360,000 8 240,000 4 120,000

永 年 在 会 祝 金 269 11,250,000 296 12,440,000 △27 △1,190,000

２０（ ８ ）年 110 3,300,000 118 3,540,000 △8 △240,000

３０（１２）年 105 5,250,000 114 5,700,000 △9 △450,000

４０（１６）年 54 2,700,000 64 3,200,000 △10 △500,000

合 計 1,911 103,604,910 2,069 116,919,611 △158 △13,314,701

（2）銀婚慶祝 （平成27年度より事業区分を変更し、福利事業の一つとした。）

一般財団法人滋賀県市町村職員互助会銀婚慶祝規則（昭和57年規則第４号）に基づく銀婚慶祝

の状況（実績）は、次のとおりである。 （単位：件・円）

令和 ２ 年度（A） 令和 元 年度（B） 比 較 （A）-（B）
種 類

件数 金 額 件数 金 額 件数 金 額

銀婚慶祝記念品 79 3,160,000 70 2,800,000 9 360,000

なお、該当者の調査等は、次のとおり実施した。
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銀婚慶祝該当日 婚 姻 届 出 日 調査依頼 報告期限 贈呈（発送）

上期 1月1日～ 6月30日 平成8年1月1日～ 6月30日 7月15日 8月19日 9月 2日

下期 7月1日～12月31日 平成8年7月1日～12月31日 1月18日 2月15日 3月 2日

２ 厚生事業

（1）家庭用常備薬等配付
一般財団法人滋賀県市町村職員互助会家庭用常備薬等配付規則（平成20年規則第５号）に基づ

く家庭用常備薬等の無償配付について、新型コロナウイルス感染症の影響により、取扱可能な品目の

状況を調査・調整し、配付時期を例年の10月上旬からおよそ1箇月程度遅らせて実施した。

【新型コロナウイルス感染症拡大の影響により供給が不安定となり、対象品目から除外したもの】

マスク、手指消毒液、うがい薬、薬用ハンドソープ、ガーゼ、脱脂綿、オキシドール、体温計 など

【委託業者】

株式会社セルメスタ（本社：東京）

※7月8日（水）に仕様説明会を実施したところ４社が参加、7月22日（水）に見積書の提出を締め切り、

指名業者選定基準に基づき選定した。

区 分 令和２年度 （Ａ） 令和元年度 （Ｂ） 比較（Ａ）-（Ｂ）

対 象 者 数 ５,８４５人 ５,７３４人 １１１人

申 込 者 数 ５,７７３人 ５,６６０人 １１３人

申し込まなかった者の人数 ７２人 ７４人 △２人

申 込 率 98.8％ 98.7％ 0.1％

１人当たりの申込限度額 3,300円 3,300円 0円

配 付 費 用 18,870,313円 18,496,539円 373,774円

１人当たりの配付費用 3,268.7円 3,267.9円 0.8円

（注） 対象者は、９月分納付金払込報告書における９月現在の会員である。

申込書等配付 申込期限（所属所） 申込期限（互助会） 申込書提出期限 納品（配付）

8月24日（月） 9月23日（水） 9月30日（水） 10月 7日（水） 11月13日（金）

（2）ドック補助金
一般財団法人滋賀県市町村職員互助会ドック補助金交付規則（平成18年規則第５号）に基づくドッ

ク補助金交付の交付状況（実績）は、次のとおりである。
（単位：件・円）

令和 ２ 年度（A） 令和 元 年度（B） 比 較 （A）-（B）
種 類

件数 金 額 件数 金 額 件数 金 額

日 帰 り ド ッ ク 96 1,530,000 68 1,360,000 28 170,000

１ 泊 ２ 日 以 上 56 1,810,000 73 2,920,000 △17 △1,110,000

脳 ド ッ ク 65 1,050,000 72 1,440,000 △7 △390,000

計 217 4,390,000 213 5,720,000 4 △1,330,000

（注） ドック補助金交付規則を一部改正し、令和2年度から交付額を引き下げている。

日帰り・脳ドック：20,000円→15,000円、1泊2日：40,000円→30,000円
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（3）健康管理事業
一般財団法人滋賀県市町村職員健康管理事業の実施に関する要綱（令和2年要綱第１号）に基づ

き、令和２年度の実施事業は「インフルエンザ予防接種費用助成」を実施することとし、その実施要項

に基づく実績は、次のとおりである。

12月末現在 助成対象 支 給 率
１人当たり 助成額総額

会員数 （A） 人数 （B） （A）/（B）

5,844人 2,861人 1,000円 28,610,000円 48.95％

（4）スポーツ・文化事業
一般財団法人滋賀県市町村職員互助会スポ－ツ事業及び文化事業の実施に関する要綱（平成15

年要綱第１号）に基づく実施状況は、次のとおりである。

（ア）映画鑑賞券、観劇チケット等の補助 （単位：件・円）

令和 ２ 年度（A） 令和 元 年度（B） 比 較 （A）-（B）
種 類

件 数 金 額 件 数 金 額 件 数 金 額

映画鑑賞券補助 1,924 409,500 4,836 1,409,700 △2,912 △1,000,200

アレックスシネマ 943 211,100 1,851 528,800 △908 △317,700

イ オ ン シ ネ マ 792 168,300 2,595 778,500 △1,803 △610,200

彦根ビバシティシネマ 189 30,100 390 102,400 △201 △72,300

スポーツ観戦チケット 0 13,000 209 101,300 △209 △88,300

滋賀レイクスターズ 0 0 149 83,300 △149 △83,300

プ ロ 野 球 0 13,000 60 18,000 △60 △5,000

観劇等チケット補助 3 2,940 238 275,104 △235 △272,164

計 1,927 425,440 5,283 1,786,104 △3,356 △1,360,664

（注） 映画鑑賞券の会員への斡旋価格（自己負担額）は、１枚当たり一般用1,100円、小人用700円である。また、購
入価格は１枚当たり一般用1,300円（アレックスは1,400円）、小人用800円であり、差し引き１枚当たり一般用200円
（アレックスは300円）、小人用100円をそれぞれ補助している。（イオンシネマは、一般用のみ）

※プロ野球観戦について、前年度、初めて取扱いを行い（8月、１試合のみ）、ニーズが高かったので、今年度も取り

扱うこととして既にチケットを確保（3試合）していたが、新型コロナウイルスの影響で全て払い戻しとなった。なお、

取扱手数料として13,000円（@100×130件）を負担した。

※その他観劇等については、公演の中止等が相次ぐとともに、新型コロナウィルス感染症拡大防止の観点から取扱

いを取りやめた。

（イ）健康ウォーキング
京都府市町村職員厚生会、兵庫県市町職員互助会及び本会の３団体の広域連携事業として、

令和元年９月からＷＥＢ上で『みんなのウォーキング』を実施している。

当事業では、歩いた歩数に応じてスタンプを貯めて応募すると、毎月（全12回）各地域の特産

品が当たる仕組みを取り入れており、滋賀県においては、本会を構成する12市町の観光協会等

の協力を得て、それぞれの地域の特産品を活用している。

また、年２回（6月･11月）、職場や仲間同士のグループで参加し、歩数を競い合う『チャレンジ

月間』を設け、この賞品にも地域の特産品を活用している。

チェレンジ月間 参加チーム数 参加人数 備考

６月開催 １７チーム ８５人 全体124チーム、618人

１１月開催 ３６チーム １４９人 全体210チーム、1019人

毎月の賞品代 チャレンジ月間賞品代 その他運営費用 費用合計
費用

171,279円 182,310円 266,380円 619,969円
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（5）リフレッシュ事業
一般財団法人滋賀県市町村職員互助会リフレッシュ事業の実施に関する要綱（平成20年要綱第１

号）に基づく施設利用補助の状況は、次のとおりである。

（ア）施設利用補助等 （単位：件・円）

令和 ２ 年度（A） 令和元年度 （B） 比 較 （A）-（B）
種 類

件 数 金 額 件 数 金 額 件 数 金 額

東 京 デ ィ ズ ニ ー 61 152,500 943 2,357,500 △882 △2,205,000

志 摩 ス ペ イ ン 村 77 115,500 141 210,000 △64 △94,500

京 都 水 族 館 68 35,000 203 93,640 △135 △58,640

鳥 羽 水 族 館 84 42,000 109 52,080 △25 △10,080

海 遊 館 13 6,690 89 43,500 △76 △36,810

名 古屋港水族館 22 10,900 182 82,000 △160 △71,100

ナ ガシマ リ ゾー ト 162 187,200 677 761,700 △515 △574,500

アンパンマンこどもミュージアム 86 43,000 233 116,500 △147 △73,500

ア ク ア ・ ト ト ぎ ふ 28 14,010 93 41,790 △65 △27,780

ひ ら か た パ ー ク 50 72,400 228 309,600 △178 △237,200

湯 快 リ ゾ ー ト 213 106,500 △213 △106,500

計 651 679,200 3,111 4,174,810 △2,460 △3,495,610

（注） 施設が提供する福利厚生プログラムに基づく特別団体契約により、利用料の一部を補助している。

●補助をせず特別価格で斡旋した施設等（優待券等）
びわこクルージングチケット<8件>、湯快リゾート宿泊券<42件>等

（イ）企画旅行
本年度については、当初、東京オリンピック・パラリンピックが開催されることを考慮し、夏休みの

企画については実施せず下期のみの予定であったが、下期の企画については、新型コロナウイル

ス感染症拡大防止のため、取りやめた。

（6）子育て支援事業
一般財団法人滋賀県市町村職員互助会子育て支援事業の実施に関する要綱（平成20年要綱第２

号）に基づく子育て支援事業の実施状況は、次のとおりである。
（単位：件・円）

令和 ２ 年度（A） 令和元年度（B） 比 較 （A）-（B）
種 類

件数 金額 件数 金額 件数 金額

月刊 「赤ちゃん と ママ 」 85 399,895 85 403,486 0 △3,591

月齢別情報誌「わくわく育児」 120 462,000 138 524,523 △18 △62,523

季 刊 「 １ ･ ２ ･ ３ 歳 」 304 468,160 295 457,554 9 10,606

「きちんとかんたん離乳食」 177 302,756 203 344,491 △26 △41,735

「おいしいかんたん幼児のごはん」 176 310,728 174 304,886 2 5,842

計 862 1,943,539 895 2,034,940 △33 △91,401

（注１） 出産祝金の支給後１年間（毎月）は、月刊「赤ちゃんとママ」（赤ちゃんとママ社）又は月齢別情報誌「わくわく
育児」（社会保険出版）の選択制。希望者に「きちんとかんたん離乳食」（１冊）を贈呈

（注２） ２年目以降（満３歳まで）は、季刊「１･２･３歳」は２年目から２年間（年４回）とし、希望者に「かんたんおいしい
幼児のごはん」（１冊）を贈呈
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（7）研修会等参加費用補助金
一般財団法人滋賀県市町村職員互助会研修会等参加費用補助に関する要綱（平成21年要綱第１

号）に基づき、参加費用の範囲内で3,000円を限度に次のとおり補助した。
（単位：件・円）

令和 ２ 年度 （A） 令和元年度 （B） 比 較 （A）-（B）
種 類

件 数 金 額 件 数 金 額 件 数 金 額

研修会等参加費用補助金 149 296,870 270 548,120 △121 △251,250

（8）ワーク･ライフ･バランス実現支援事業
一般財団法人滋賀県市町村職員互助会ワーク･ライフ･バランス実現支援事業の実施に関する要綱

（平成27年要綱第2号）に基づく実施状況は、次のとおりである。

（ア）自己啓発 （単位：件・円）

令和 ２ 年度 （A） 令和元年度 （B） 比 較 （A）-（B）
種 類

件 数 金 額 件 数 金 額 件 数 金 額

ＮＨＫ学園通信講座 3 15,000 2 10,000 1 5,000

（注） 本会とＮＨＫ学園との業務提携によるＮＨＫ通信講座受講料の2,000円割引に加え、本会から5,000円を補助。

（イ）メンタルヘルス
令和 ２ 年度 （A） 令和元年度 （B） 比 較 （A）-（B）

回数 人数 金 額 回数 人数 金 額 回数 人数 金 額

カウンセラー派遣 15 54 417,500 11 49 359,380 4 5 58,120

＜実施状況＞

カ ウ ン セ リ ン グ 事 項 （ 重 複 あ り ）
受診者内訳

職 場 内 職 場 外 （ 家 族 を 含 む 。 ）

対人 業務 配置 管理 健康 家族 対人 経済男性 女性 計 その他 その他関係 内容 転換 監督 問題 関係 関係 問題

26 28 54 24 32 4 4 0 24 6 0 0 2

（ウ）ワーク・ライフ・バランス等に関するセミナー講師派遣
次のとおり、講師を派遣した。

＜野洲市＞

期 日 等 ： 10月6日（火） 10時30～11時30分、13時30分～15時30分（２回）

講 師 ： （株）ＩＣＢ 代表 瀧井智美 氏（ＷＬＢＣ関西代表）

研 修 名 ： 働き方改革研修「ＷＬＢ､働き方改革の本質と進め方を理解しよう」

受 講 者 ： 54名（専門員級、主査級ほか）

＜愛荘町＞

期 日 等 ： 10月14日（水） 15時00～17時00分

講 師 ： （株）ＩＣＢ 代表 瀧井智美 氏（ＷＬＢＣ関西代表）

研 修 名 ： 愛荘町職員研修（ワーク・ライフ・バランス、働き方研修）

受 講 者 ： 16名（１年目から3年目までの職員及び希望者）

（エ）健康づくりセミナー
会員の健康づくり（健康管理意識の向上）を促進し、もって、健康で豊かな生活ができるワーク･

ライフ･バランスの実現に資することを目的に、ＲＩＺＡＰ健康づくりセミナーの開催を11月に予定し

ていたが、取りやめとした。

なお、代替案として、会報紙「GoLink」及び互助会HPに、「ＲＩＺＡＰコラム」を掲載した。
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（9）住宅支援事業
一般財団法人滋賀県市町村職員互助会住宅支援事業の実施に関する要綱（平成27年要綱第2

号）に基づく住宅支援事業の状況は、次のとおりである。

（ア）住宅取得等費用割引制度
（紹介状発行と成約の状況）

令和 ２ 年度（A） 令和元年度（B） 比 較 （A）-（B）

紹介状発行 成 約 紹介状発行 成 約 紹介状発行 成 約

新築・建替 １７件 １４件 ２６件 ７件 △９件 ７件

リフォーム ４件 ０件 １３件 １件 △９件 △１件

分 譲 住 宅 ０件 ０件 １件 ０件 △１件 ０件

未 定 ０件 ２件 △２件

計 ２１件 １４件 ４２件 ８件 △２１件 ６件

（注） 括弧（）書きは、前年度までに紹介状を発行し、本年度に成約された件数である。

（紹介料収入と記念品支出の状況） （単位：件・円）

令和２年度（A） 令和元年度（B） 比較（A） - （ B ）

件数 金 額 件数 金 額 件数 金 額

紹介料（収入） 9 1,679,277 9 1,614,535 0 64,742

記念品（支出） 9 371,910 7 304,022 2 67,888

（注1） 当制度は、住宅メーカー協議会（7社）及び一条工務店との業務提携によるものである。
［住宅メーカー協議会］
住友林業、セキスイハイム、積水ハウス、大和ハウス工業、パナソニックホームズ、ミサワホーム、
三井ホーム（H31.4.1～）

（注2） 特典（割引）内容は、
［住宅メーカー協議会］
新築・建替の場合は本体価格の3％、リフォームの場合は見積価格の3％、分譲住宅（分譲マンションを
含む。）の場合は販売価格の0.5～3％、割引。

［一条工務店］ 工事本体価格の２％（新築・建替のみ）
（注３） 紹介料は、本体価格等の１％（一条工務店にあっては、０.５％）である。
（注４） 新築及び分譲住宅の場合、紹介料を財源として、10万円を限度に販売価格の0.2％程度（一条工務店に

あっては、5万円を限度に販売価格の0.1％程度）の記念品を贈呈することとしている。

（イ）住宅資金融資(貸付)制度

令和２年度（A） 令和元年度（B） 比 較 （A）-（B）

滋 賀 銀 行 6件 11件 △5件

関西みらい 1件 2件 △1件

計 7件 13件 △6件

（注1） 当制度は、金融機関との業務提携によるものである。
（注2） 特典（金利優遇）内容は、滋賀銀行にあっては、変動型の場合0.3％、固定型の場合0.1％、

関西みらい銀行にあっては0.4％（3年固定金利型のみ）の金利優遇。

（ウ）その他
滋賀県教職員互助会、滋賀県退職教職員互助会及び本会の３団体合同で実施していた「ハウ

ジングフェア＆セミナー」（７月下旬）について、本年度は中止した。
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５ 保険事業

（1）公務員賠償責任保険
当該保険は中途加入が随時可能であり、3月末現在の加入状況は、次のとおりである。

増 減
前年度末 3月31日現在 比較増減

プ ラ ン 増 加 減 少
（A） （B） （B）－（A）

加 入 プラン変更 脱 退 プラン変更

５億円 71件 9件 10件 6件 1件 83件 12件

３億円 82件 7件 6件 11件 6件 78件 △4件

233件 22件 10件 13件 6件 246件 13件１億円 （0件） （0件） （0件） （0件） （0件） （0件） （0件）

180件 12件 1件 19件 8件 166件 △14件５千万円 （0件） （0件） （0件） （0件） （0件） （0件） （0件）

249件 29件 2件 18件 8件 254件 5件３千万円 （4件） （1件） （0件） （1件） （0件） （4件） （0件）

815件 79件 29件 67件 29件 827件 12件合 計 （4件） （1件） （0件） （1件） （0件） （4件） （0件）

加入率 14.29％ 14.21％

（注１） 5億円プランは、平成28年度募集から開始
（注２） 括弧（）書きは、市町長の加入件数（市町長は、5億円プラン及び３億円プランの加入は不可）
（注３） 令和２年度募集（保険期間：令和2年9月1日～翌年9月1日）は、7月から8月までの間に実施した。
（注４） 「増減」の「加入」欄には、中途加入分を含む。
（注５） 「増減」の「脱退」欄には、退職者分を含む。


