
 

令和6年度事業報告書 

令和6年(2024年)4月1日から令和7年(2025年)3月31日まで 
 
 

［１］基本的事項 

 
 １ 市町村等の数 

市 町 一部事務組合  広域連合 その他の団体 計

 令和 6 年度 (A)   ６   ６      １３      １      ５      ３１    

 令和 5 年度 (B)   ６   ６      １３      １      ５      ３１    

 比 較 (A)-(B)   ０   ０      ０      ０      ０      ０    

 
 ２ 会員数  （単位：人）

　 期首増減  期中増減（4～9月）  期中増減（10～3月）  
当年度期首 9月末現在 当年度期末

 増加  減少  （ 4 月 ）  増加  減少   増加  減少   （3月）  

          381 387  6,232 68 61  6,239 56 68  6,227
          令和 6 年度(A)

 （ 48） （ 103）   （484） （ 11）  （ 9）   （486） （ 9）  （ 2）  （ 493）

          370 342  6,266 63 72  6,257 60 79  6,238
          令和 5 年度(B)

 （ 67） （ 84）   （540） （ 12）  （ 7）   （545） （ 11）  （ 17）  （ 539）

 11 45  △34 5 △11  △18 △4 △11  △11 
           比 較(A)-(B)

（△19） （ 19）  （△56） （ △1） （ 2）  （△59） （ △2） （△15）  （ △46）

　 　 　 ※年間平均会員数：6,237.5人（前年度：6,257.3人、△19.8人） 

　 　 　 （注）下段の括弧書きは、全会員のうち会計年度任用職員（短時間勤務職員等を含む｡）である会員の数である。 

 

 ３ 標準報酬月額（平均）  （単位：円）

  前年度期末 当年度期首        期間ごとの標準報酬月額の平均 当年度期末
           

 （ 3 月 )   （ 4 月 )   4月～6月  7月～9月 10月～12月  1月～3月   （3月)  

 令和 6 年度(A)  368,987  366,555  366,459  368,210  368,718  370,214  373,307

 令和 5 年度(B)  364,935  361,446  361,359  363,848  365,350  366,454  368,987

 比 較(A)-(B)  4,052 5,109 5,100  4,362  3,368  3,760  4,320

　 　 　 ※年間平均標準報酬月額： 368,400円（前年度： 364,250円、+4,150円） 

　 　 　 （注） 平成28年度から掛金算出基礎となる標準報酬月額の上限額を設け、その額を620,000円としている。 

 

 ４ 掛金及び負担金  （単位：円）

     比  較   予 算 （C）    差  異    区　 分 令和 6 年度(A) 令和 5 年度(B)      執 行 率 
   （Ａ）－（Ｂ）     （補正第２号）     （Ａ）－（C）

 掛 金  87,944,512  87,473,854 470,658  87,950,000 △5,488 99.99%

 負 担 金  74,456,259  73,850,009 606,250  74,450,000 6,259 100.01%

 合 計  162,400,771  161,323,863 1,076,908  162,400,000 771 100.01%

　 　 　 （注1） 掛金及び負担金の率は、次のとおりである。 

            掛金：標準報酬月額の1000分の３．３   負担金：標準報酬月額総額の1000分の２．７ 

　 　 　 （注2） 育児休業、介護休暇及び休職中による無給期間に係る月分の掛金は、免除している。 

 



 

　 　 　 （注３） 掛金免除の状況は、次のとおりである。 
 

　 免 除 総 額 　 　 免 除 件 数 　

令和 6 年度(A) 令和 5 年度(B) 比較増減(A)-(B) 年度末現在(C)  前年同期（D） 比較増減(C)-(D)

 3,049,728円  2,784,573円 265,155円   3,119人月   2,942人月 177人月

　 　 　 ※無給休職による免除件数：162人月（前年同期：141人月、+21人月） 

 

 ５ 互助会の役員及び評議員並びに互助会に使用された者の数 

   　 異 動 　
          区        分 令和 5 年度末 令和 6 年度末

辞任退任等 選任就任等

 代表理事（理事長・副理事長）    ２人   ０人   ０人    ２人   

 業務執行理事（常務理事）    １人   ０人   ０人    １人   

 理　 　 事（代表理事・業務執行理事含む｡)    ７人   ０人   ０人    ７人   

 監    事    ２人   ０人   ０人    ２人   

 評 議 員    ２７人   ２０人   １９人    ２８人   

 職    員    ５人   ０人   ０人    ５人   

（注1） 定数は、理事が「4名以上7名以内」、監事が「2名以内」、評議員が「20名以上34名以内」である。 
（注2） 理事のうち１名を理事長、理事長以外の１名を副理事長としている。また、理事長及び副理事長以外の理事のう

　 　 ち１名を常務理事としている。 
＜経過＞ 
　 ※令和6年3月31日付けで評議員１名が退職に伴い辞任届を提出して辞任した。 
　 ※令和５年度決算に係る定時評議員会（令和６年度定時評議員会）終結の時をもって評議員（２６名）及び理事（７名）

　 　 の任期が満了し、次期評議員（２８名）及び理事（７名）を選任した。 
　 　 ［内訳］ 評議員：退任１７名、重任９名、就任１９名　 理事：重任７名 
　 ※令和6年10月30日付けで評議員長である評議員が辞任届を提出して辞任し、同日付けで評議員長の資格喪失に

　 　 より評議員長を退任した。 
　 ※令和6年10月30日付けで辞任した評議員の後任を令和7年2月28日付けで選任し、3月1日付けで後任の評議員が

　 　 就任した。なお、任期は、辞任した評議員の任期の満了する時までとすることとした。 
　 ※令和6年10月30日付けで退任した評議員長の後任を令和7年3月28日付けで選定した。 
　 ※令和7年3月31日付けで辞任する旨の届け出のあった監事の後任を令和7年3月28日付けで選定した。ただし、就

　 　 任の日は、令和7年4月1日付けである。（上記の表には含まない。） 
 

 ６ 会議等の開催状況について 
 
 （1）理 事 会 

 開 催 年 月 日                     事                  項

   令和 6年 5月14日 【第41回理事会】（定例）

  ※招集日：4月26日 ［決議事項］

  議案第１号 令和５年度事業報告及び決算の承認について

  議案第２号 令和５年度公益目的支出計画実施報告書の承認について

 議案第３号 一般財団法人滋賀県市町村職員互助会令和５年度定時評議員

 　 　 　 　 　  会の招集について

 議案第４号 令和６年度定時評議員会に提出する任期満了に伴う次期評議

 　 　 　 　 　  員の選定議案に付する評議員候補者の選定について

 議案第５号 令和６年度定時評議員会に提出する任期満了に伴う次期理事

 　 　 　 　 　  の選定議案に付する理事候補者の選定について

   令和 6年11月18日 【第42回理事会】（定例）

   ※招集日：11月6日 ［報告事項］

  報告第１号 令和６年度上半期事業報告等について
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  報告第２号 令和６年度上半期財務諸表及びその附属明細書等について

  報告第３号 評議員の辞任について

 ［決議事項］

  議案第１号 令和６年度変更事業計画及び補正予算［第１号］について

 ［協議事項］

 協議事項１ 互助会事業等検討委員会の検討事項（給付規則の見直し等）の

　 　 　 　 　 確認について

   令和 7年 2月17日 【第43回理事会】（定例）

  ※招集日：2月3日 ［報告事項］

  報告第１号 令和６年度事業及び予算執行の状況等について

  報告第２号 給付水準等の見直しに係る検討結果について

 ［決議事項］

  議案第１号 令和６年度変更事業計画及び補正予算［第２号］について

  議案第２号 令和７年度事業計画及び予算の承認について

  議案第３号 令和７年度資産運用の執行方針及び運用計画の承認について

 議案第４号 一般財団法人滋賀県市町村職員互助会運営規則の一部を改正

 　 　 　 　 　  する規則の一部改正について

 議案第５号 一般財団法人滋賀県市町村職員互助会運営規則の一部改正

 　 　 　 　 　  について

 議案第６号 一般財団法人滋賀県市町村職員互助会運営規則施行規程の

 　 　 　 　 　  一部改正について

 議案第７号 一般財団法人滋賀県市町村職員互助会ドック補助金交付規則

 　 　 　 　 　  の一部改正について

  議案第８号 役員賠償責任保険を契約（更改）することについて

  議案第９号 評議員の選定手続きについて

  議案第10号 評議員候補者の選定について

 ［その他の事項］

 １．今後の日程等について（評議員長の選定手続き、会議等の予定）

     ○理事会の決議の省略（定款第40条関係）

 決議があったものと                       事                  項 見 な さ れ た 日

   令和 6年 5月31日 ［決議事項］

 ※提案日：5月28日  １．評議員会の招集について

   令和 6年 6月10日 ［決議事項］

  ※提案日：6月10日  １．理事長（代表理事）の選定について

  ２．副理事長（代表理事）の選定について

  ３．常務理事（業務執行理事）の選定について

  ４．互助会事業等検討委員会委員の選定について

  ５．評議員会の招集について（評議員会の決議の省略）

 ６．評議員の改選に伴う評議員長の選定議案に付する候補者の選定について 

 ７．評議員の改選に伴う副評議員長の選定議案に付する候補者の選定について

   令和 7年 3月 4日 ［報告事項］

  ※提案日：3月14日  １．評議員の選任について

  ２．役員（監事）の辞任について

 ［決議事項］

  １．評議員会の招集について

  ２．評議員長の候補者の選定について

 ３．監事の候補者の選定について
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　 （2）評議員会 

 開 催 年 月 日                     事                  項

   令和 6年 5月28日 【令和６年度定時評議員会（第11回）】

 ※招集日：5月14日  荒天の為、中止

     ○評議員会の決議の省略（定款第23条関係）

 決議があったものと                       事                  項 見 な さ れ た 日

   令和 6年 6月10日 ［報告事項］

  ※提案日：5月31日  １．令和５年度事業報告

  ２．令和５年度公益目的支出計画実施報告書について

 ［決議事項］

 １．令和５年度財務諸表（貸借対照表及び正味財産増減計算書）の承認について 

  ２．任期満了に伴う次期評議員の選任について

 ３．任期満了に伴う次期理事の選任について

   平成 6年 7月 1日 ［報告事項］

   ※提案日：6月24日  １．理事長（代表理事）の選定について

   ２．副理事長（代表理事）の選定について

   ３．常務理事（業務執行理事）の選定について

  ［決議事項］

   １．評議員の改選に伴う評議員長の選定について

 ２．評議員の改選に伴う副評議員長の選定について

   令和 7年 2月28日 ［決議事項］

 ※提案日：2月18日  １．辞任届提出に伴う後任の評議員の選定について

   令和 7年 3月27日 ［報告事項］

  ※提案日：3月14日  １．評議員の選任について

  ２．役員（監事）の辞任について

 ［決議事項］

  １．評議員長の選定について

 ２．辞任届提出に伴う後任の監事の選任について

 （3）監  査 

 開 催 年 月 日                     事                  項

   令和 6年 5月 8日 【令和５年度決算監査】

  １．令和５年度事業報告等の監査

  ２．令和５年度財務諸表及びその附属明細書の監査

 ３．令和５年度公益目的支出計画実施報告書の監査

   令和 6年11月13日 【令和６年度上半期業務監査】

  （1） 令和６年度上半期事業報告等の監査

 （2） 令和６年度上半期計算書類及びその附属明細書の監査

 （4）互助会事業等検討委員会 

 開 催 年 月 日                     事                  項

   令和 6年12月23日 【第19回互助会事業等検討委員会】

  １．過去の給付規則（給付水準）の見直しの経過

  ２．給付規則（給付水準）の見直しに係る課題整理
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  ３．給付水準（支給額）の改定の是非と会員の負担感への対応

  ４．給付水準等見直しの基準・ルールについて

  ５．その他

 　  （1） スポーツ・文化事業（体験教室）

　  （2） 育児休業等期間中における会員掛金の免除要件の一部改正について

   令和 7年 1月15日 【第20回互助会事業等検討委員会】

  １．給付水準の見直しに関する当面の方針について

  ２．給付水準の見直しに係る基準・ルールについて

  ３．人間ドック補助金交付規則の一部改正（案）について

  ４．掛金免除の要件に係る運営規則の一部改正（案）について

 ５．新年度予算作成に係る基本的事項（要旨）について

 （5）市町村職員互助団体連絡協議会関係 

 開 催 年 月 日                     事                  項

   令和 6年 4月 5日  全国市町村職員互助団体連絡協議会令和６年度総会＜兵庫県＞ 

   令和 6年 6月 4日  東海近畿地区市町村職員互助団体業務研究会＜三重県＞

   令和 6年 7月10日  全国市町村職員互助団体連絡協議会業務研究会＜青森県＞

   令和 6年 9月18日  西日本地区市町村職員互助団体業務研究会＜兵庫県＞

 令和 6年10月10日  全国市町村職員互助団体連絡協議会事務研修会＜長野県＞

 

 

［２］事 業 

 
  一 実施事業等会計 

 １ 講演会等開催費用助成金 

　 一般財団法人滋賀県市町村職員互助会講演会等開催費用助成金交付規則（平成17年規則第３

 号）に基づく講演会等開催費用助成金の状況は、次のとおりである。（12市町を対象に、実施に要した

 範囲内で、市にあっては12万円、町にあっては9万円を限度とするものである。）

 （単位：件・円） 

 　  令和 ６ 年度（A） 　  令和 ５ 年度（B）  　   比 較 （A）-（B）  
　 種 類 　

 件数 　 金 額 　  件数 　 金 額 　  件数 　 金 額 　

講演会等開催費用助成金  12  1,260,000  12  1,260,000  0  0

     　 市 　  6  720,000  6  720,000  0  0 

　 町 　  6  540,000  6  540,000  0  0 

 ※主な助成事業（実績）

　 　 人権関連事業（地域人権リーダー養成講座 等）、スポーツ・文化関連事業（まちづくり大学、スポ

 　 　 ーツフェスタ 等）、協働セミナー 等

 
  ２ 特定寄附 

　 一般財団法人滋賀県市町村職員互助会寄附金の支出に関する要綱（平成23年要綱第１号）及び

公益目的支出計画に基づき､6月15日付けで、次の２法人に対しそれぞれ250万円を寄附金として支

 出した。

  ①国立大学法人滋賀大学（産学公連携推進機構・社会連携センター）

 ［主な使途］ 自治体経営戦略塾

 ※1地方公共団体につき50,000円の受講料については、本会加入団体は免除

 ②公立学校法人滋賀県立大学（地域共生センター）

 ［主な使途］ 近江環人に係る運営費。

 ※近江環人地域再生学座社会人コース授業料等減免制度あり

 （令和6年度適用者：１名、令和7年度適用者：２名）
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二 その他事業会計 

 
１ 福利事業 

   （1）給付金 

　 一般財団法人滋賀県市町村職員互助会給付規則（昭和57年規則第２号）に基づく給付金の支給 

 状況（実績）は、次のとおりである。  （単位：件・円） 

 　  令和 ６ 年度（A） 　  令和 ５ 年度（A）  　   比 較 （A）-（B）  
　 種 類 　

 件数 　 金 額 　  件数 　 金 額 　  件数 　 金 額 　

 傷 病 見 舞 金  196  10,957,000  185  10,066,000 11 891,000

 入 院 療 養  180  10,593,000  172  9,807,000 8 786,000

 特 定 損 傷  16  364,000  13  259,000 3 105,000

 家 族 傷 病 見 舞 金  106  4,280,000  79  3,481,000 27 799,000

 入 院 療 養  95  4,207,000  68  3,384,000 27 823,000

 特 定 損 傷  11  73,000  11  97,000 0 △24,000

 結 婚 祝 金  138  5,480,000  155  6,080,000 △17 △600,000

 支 給 1 回 目  136  5,440,000  149  5,960,000 △13 △520,000

 支 給２ 回目以 降  2  40,000  6  120,000 △4 △80,000

 出 産 祝 金  298  9,960,000  261  8,610,000 37 1,350,000

 第 ２ 子 ま で  247  7,410,000  222  6,660,000 25 750,000

 第 ３ 子 以 降  51  2,550,000  39  1,950,000 12 600,000

 入 学 祝 金  481  11,890,000  524  13,170,000 △43 △1,280,000

 小 学 校  254  5,080,000  255  5,100,000 △1 △20,000

 中 学 校  227  6,810,000  269  8,070,000 △42 △1,260,000

 せ ん 別 金  261  33,479,231  220  35,017,459 41 △1,538,228

 旧せん別金制度  170  32,232,231  165  34,361,459 5 △2,129,228

  5年以上10年未満  66  675,000  45  456,000 21 219,000

 10年以上15年未満  25  572,000  10  200,000 15 372,000

        会 員 特 別 給 付 金  295  3,210,000  283  2,794,000 12 416,000
             （重複）  (116)  (103)               ( 13)            

      銀婚慶祝該当なし  153  1,469,000  133  1,226,000 20 243,000

      結婚・出産祝金なし  244  1,576,000  243  1,415,000 1 161,000

 10年出産祝金なし  14  165,000  10  153,000 4 12,000

 弔 慰 金  7  700,000  3  300,000 4 400,000

 家 族 弔 慰 金  73  2,600,000  73  2,330,000 0 270,000

 配 偶 者  8  800,000  4  400,000 4 400,000

 扶 養 家 族  0  0  0  0 0 0

 同 居 の 子 ・ 父 母  50  1,500,000  55  1,650,000 △5 △150,000

 同 居 の 家 族  15  300,000  14  280,000 1 20,000

 非 常 災 害 見 舞 金  1  40,000  0  0 1 40,000

 長期療養会員見舞金  69  1,180,000  41  760,000 28 420,000

 30日以上 90日未満  37  370,000  18  180,000 19 190,000

 90日以上180日未満  15  300,000  11  220,000 4 80,000

 180日以上 　 　 　  17  510,000  12  360,000 5 150,000
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 永 年 在 会 祝 金  279  11,610,000  278  12,020,000 1 △410,000

      ２０（ ８ ）年  117  3,510,000  94  2,820,000 23 690,000

      ３０（１２）年  134  6,700,000  144  7,200,000 △10 △500,000

      ４０（１６）年  28  1,400,000  40  2,000,000 △12 △600,000

　 合 計 　 2,204  95,386,231 2,102  94,628,459 102 757,772

 （2）銀婚慶祝 （平成27年度より事業区分を変更し、福利事業の一つとした。） 

 　 一般財団法人滋賀県市町村職員互助会銀婚慶祝規則（昭和57年規則第４号）に基づく銀婚慶祝

 の状況（実績）は、次のとおりである。  （単位：件・円） 

 　  令和 ６ 年度（A） 　  令和 ５ 年度（B） 　   比 較 （A）-（B）  
　 種 類 　

 件数 　 金 額 　  件数 　 金 額 　  件数 　 金 額 　

日本旅行UCギフトカード  35  1,400,000  52  2,080,000  △17  △680,000 

       日本旅行ギフトカード  12  480,000  6  240,000  6  240,000 

 ＪＴＢトラベルギフト  39  1,560,000  36  1,440,000  3  120,000 

 計  86  3,440,000  94  3,760,000  △8  △320,000

 　 なお、該当者の調査等は、次のとおり実施した。

  銀婚慶祝該当日 　 婚 姻 届 出 日 　  調査依頼  報告期限   贈呈（発送）

上期  1月1日～ 6月30日  平成12年1月1日～ 6月30日   7月 9日   8月 7日   9月 4日

下期  7月1日～12月31日  平成12年7月1日～12月31日   1月21日   2月14日   3月 6日

 ２ 厚生事業 

 （1）家庭用常備薬等配付 

　 一般財団法人滋賀県市町村職員互助会家庭用常備薬等配付規則（平成20年規則第５号）に基づ

く家庭用常備薬等の無償配付について、5月30日（木）に仕様説明会を開催したところ５社が参加し、6

月14日（金）に見積書の提出を締め切り、6月19日（水）付けで、指名業者選定基準に基づき選定し、

実施した。　 ［指名委託業者］ 株式会社アーテム＜本社：大阪市生野区巽南五丁目5番13号＞ 

　 区 分 　 　   令和６年度 （Ａ） 　   令和５年度（Ｂ） 　 比較（Ａ）-（Ｂ）　

 対 象 者 数    ６,２４１人    ６,２５６人      △１５人

 申 込 者 数    ６,１６９人    ６,１７６人      △７人

 申し込まなかった者の人数    ７２人    ８０人      △８人

 申 込 率    98.8％    98.7％      0.1％  

 １人当たりの申込限度額    3,500円    3,300円      200円  

 配 付 費 用    21,409,180円    20,185,795円     1,223,385円  

 １ 人 当 た り の 配 付 費 用    3,470.4円    3,268.4円      202.0円  

 　 　 　 　 （注） 対象者は、８月分納付金払込報告書における８月現在の会員である。 

 申込書等配付 申込期限（所属所） 申込期限（互助会）  提出期限（業者） 　 納 品 　

  7月22日（月） 　  8月20日（木）    8月28日（水）    9月 4日（水）  10月 7日～15日
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 （2）ドック補助金 

 　 一般財団法人滋賀県市町村職員互助会ドック補助金交付規則（平成18年規則第５号）に基づくドッ

 ク補助金交付の交付状況（実績）は、次のとおりである。
 （単位：件・円）

 　  令和 ６ 年度（A） 　  令和 ５ 年度（B） 　   比 較 （A）-（B）  
 　 種 類 　
 件数 　 金 額 　  件数 　 金 額 　  件数 　 金 額 　

 日 帰 り ド ッ ク  97  1,452,000  107  1,605,000  △10  △153,000

 １ 泊 ２ 日 以 上  26  780,000  33  990,000  △7  △210,000 

 脳 ド ッ ク  49  735,000  54  810,000  △5  △75,000 

　 計 　  172  2,967,000  194  3,405,000  △22  △438,000 

 （3）健康管理事業 

　 一般財団法人滋賀県市町村職員健康管理事業の実施に関する要綱（令和2年要綱第１号）に基づ

 く実施状況は、次のとおりである。

 （ア）インフルエンザ予防接種費用助成 

　 本会を構成する市町等（所属所）において、職員に対するインフルエンザ予防接種事業を実施す

る場合にあって、当該事業の実績（インフルエンザ予防接種を受けた職員及び事業に要した費用

等）を所属所において取りまとめのうえ一括して互助会に申請し、互助会は、当該事業に対して実

 績に応じて費用を助成した。

※助成の額は、1,000円にインフルエンザ予防接種を受けた職員の数（以下「実績者数」という。）を乗じて

得た金額。 

　 区 分 　 令和６年度（A） 令和５年度（B）  比較（A）-（B）

 会員数 <a>      6,239人      6,250人      △11人

 助成対象数（実績）<b>      2,525人      2,508人      17人

 １人当たり <c>      1,000円      1,000円      0円

 助成額総額 <b>*<c> 2,525,000円 2,508,000円 1,700円

 支給率（<b>/<a>）      40.47％      40.13％     0.34％

※会員数は、12月末現在の数である。 

（イ）健康づくりセミナー 

 　 企画名 ： ＲＩＺＡＰウェルネスプログラム＜参加型＞

 　 期　 日 ： 10月19日（土）

 　 場　 所 ： キラリエ草津 草津商工会議所会議室

 　 内　 容 ： 睡眠編（①生活習慣を振り返ろう、②睡眠とは、③ＲＩＺＡＰ睡眠メソッド）

 講義（60分）＋実技（30分）

 （4）スポーツ・文化事業 

 　 一般財団法人滋賀県市町村職員互助会スポ－ツ事業及び文化事業の実施に関する要綱（平成15

 年要綱第１号）に基づく実施状況は、次のとおりである。

 
（ア）映画鑑賞券、観劇チケット等の補助  （単位：件・円）

 　  令和 ６  年度（A） 　  令和 ５  年度（B）    比  較 （A）-（B） 
　 種 類 　

 件 数  金 額   件 数  金 額   件 数  金 額  

 映 画 鑑 賞 券 補 助  2,274  467,000  2,719  606,100 △445 △139,100

 アレックスシネマ  857  193,500  1,044  279,600  △187  △86,100 

 イ オ ン シ ネ マ  1,148  229,600  1,397  282,700 △249  △53,100 

 彦根ビバシティシネマ  269  43,900  278  43,800  △9  100
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 観劇等チケット補助  109  132,585  223  247,815  △114  △115,230

 プ ロ 野 球 観 戦  52  46,390  140  125,300  △88  △78,190 

 観 劇 等  57  86,195  83  122,515  △26  △36,320

　 計 　  2,383  599,585  2,942  853,915 △559 △254,330

（注） 映画鑑賞券の会員への斡旋価格（自己負担額）は、１枚当たり一般用1,100円、小人用700円である。また、購
入価格は１枚当たり一般用1,300円（アレックスは1,500円）、小人用800円（アレックスは1,000円）であり、差し引き
１枚当たり一般用200円（アレックスは300円）、小人用100円（アレックスは200円）をそれぞれ補助している。（イオ
ンシネマは、一般用のみ） 

（イ）健康ウォーキング 

 ［通年事業］

　 京都府市町村職員厚生会、兵庫県市町職員互助会及び本会の３団体の広域連携事業とし

 て、ＷＥＢ上で『みんなのウォーキング』を実施している。

　 当事業では、歩いた歩数に応じてスタンプを貯めて応募すると、毎月（全12回）各地域の特

産品が当たる仕組みを取り入れており、滋賀県においては、本会を構成する12市町の観光協

 会等の協力を得て、それぞれの地域の特産品を活用している。

  4月  甲賀市  信楽のお茶　 3個セット 
  5月  高島市  身体に優しいスイーツセット 
  6月  日野町  滋賀のかきもち 
  7月  米原市  プレミアム入浴剤「富貴美人（ふきびじん）」 
  8月  多賀町  シャインマスカット 
  9月  豊郷町  とよさとプリン 
 10月  甲良町  豆乳パウンドケーキ 
 11月  栗東市  栗東いちじく　 ジャム3種セット 
 12月  湖南市  ニンニンきくらげ（佃煮）　 山椒・弥平とうがらし 
  1月  竜王町  竜王いちご 
  2月  野洲市  明太子せんべい 
  3月  愛荘町  みおしずく

 ［期間限定事業］

 ①チャレンジ月間

　 みんなのウォーキングの仕組みを活用し、年２回（6月･11月）、職場や仲間同士のグルー

プで参加して歩数を競い合う『チャレンジ月間』を開催し、この賞品にも地域の特産品を活用

 した。

 
 令 和 5 年 6 月開催 令和5年11月開催 令 和 6 年 6 月開催 令和6年11月開催
 
 滋賀県 49チーム（ 245人） 52チーム（ 260人） 56チーム（ 280人） 56チーム（ 280人）
 
 京都府 113チーム（ 565人） 103チーム（ 515人） 114チーム（ 570人） 123チーム（ 615人）
 
 兵庫県 57チーム（ 285人） 50チーム（ 250人） 60チーム（ 300人） 53チーム（ 265人）
 

  計 219チーム（ 1,095人） 205チーム（ 1,025人） 230チーム（ 1,150人） 232チーム（ 1,160人）

 ②ボーナス月間

　 『チャレンジ月間』終了後も継続してウォーキングに取り組めるように『ボーナス月間（チャレ

 ンジ月間終了後２箇月間）』として、条件を満たすと特典が受けられる企画を実施した。

  ③ウォークラリー

　 10月から12月までの間、個人で好きなときに参加できる個人参加型イベントとして、『歩クイ

 ズラリー（あるくいずらりー）』を開催した。
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（ウ）体験教室 

　 実 施 日 　  体 験 教 室 （ 場 所 ）   参加人員等

  5月19日（日）  茶菓山川さんの和菓子づくり（大津市坂本「旧竹林院」）    ２２名

  5月26日（日）  京都で座禅とヨガ（京都市東山区「勝林寺」）              ２名   

  7月28日（日）  見栄えするおべんとうづくり（伊吹薬草の里文化センター）    １０名   

    東京ぼんご流ほぼにぎらないおにぎり
    8月 3日（土）    ２０名   
               （大津市「野洲のおっさんおにぎり食堂」）

  9月 8日（日）  親子で地底探検ツアー（河内の風穴）                 ８組 ２１名

 10月20日（日）  苔テラリウム（伊吹薬草の里文化センター）       ８名   

 10月26日（土）  ハロウィンのパンとおやつ（草津市立市民総合交流センター）    ２１名   

  ガーデナーとつくるクリスマスのナチュラルリース    
  12月 7日（土）    １６名 
                       （草津川跡地公園ａｉ彩ひろば）

  2月22日（土）  手仕込み味噌づくり（野洲市三上「糀屋吉右衛門」）        ３０名  

 （5）リフレッシュ事業 

　 一般財団法人滋賀県市町村職員互助会リフレッシュ事業の実施に関する要綱（平成20年要綱第１

 号）に基づく施設利用補助の状況は、次のとおりである。

 （ア）施設利用補助等  （単位：件・円）

 　  令和 ６ 年度（A） 　  令和 ５ 年度（B）    比  較 （A）-（B） 
　 種 類 　

 件 数  金 額   件 数  金 額   件 数  金 額  

 東 京 デ ィ ズ ニ ー  867  2,167,500  953  2,382,500  △86  △215,000 

 鳥 羽 水 族 館  315  185,300  △315  △185,300 

 海 遊 館   108  54,000  △108  △54,000 

 ニ フ レ ル  172  86,000  155  77,500  17  8,500 

 名 古 屋 港 水 族 館  265  79,680  273  98,080  △8  △18,400 

 ナ ガ シ マ リ ゾ ー ト  886  1,001,600  768  867,400  118  134,200 

 アンパンマンこどもミュージアム  337  168,500  287  143,500  50  25,000 

 ア ク ア ・ ト ト ぎ ふ  147  70,170  125  60,050  22  10,120 

 ひ ら か た パ ー ク  244  340,000  262  359,800  △18  △19,800 

 湯 快 リ ゾ ー ト  266  266,000  313  313,000  △47  △47,000 

 大 江 戸 温 泉 物 語  145  145,000   145 145,000

　 計 　  3,329  4,324,450  3,559  4,541,130  △230  △216,680 

（注） 施設が提供する福利厚生プログラムに基づく特別団体契約により、利用料の一部を補助している。 
 

 ●補助をせず特別価格で斡旋した施設等（優待券等）

びわこクルージングチケット<66枚> 等 

 
（イ）企画旅行 

　 実 施 日 　 　 企 画 旅 行 　  参加人員等 

  8月 3日（土）～ 4日（日）  アドベンチャーワールド（1泊2日、入園券＋宿泊）  ２０組 ７５名

 9月21日（土）～23日（月祝）  東京ディズニーリゾート（2泊3日、パスポート＋宿泊）  １２組 ４０名 

  3月 8日（土）～ 9日（日）  ネスタリゾート（1泊2日、1Dayパス＋宿泊）  ４組 １６名 
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（ウ）2025年日本国際博覧会(略称:大阪･関西万博)入場チケット 

  　 　 　 　 　 第一次募集＜1月14日（火）～1月28日（火）＞
  

  区　 　 　 分  通常価格  前売価格  購入価格  補助額  斡旋価格  斡旋枚数
 
  大 人   7,500円   6,700円   6,566円  866円   5,700円  428枚
 
  中学高校生   4,200円   3,700円   3,626円  926円   2,700円  34枚
 
  小学生以下   1,800円   1,700円   1,666円  966円   700円  56枚
 
　 　 　 　 　  （注） 購入価格は、取扱手数料２％を充当している。   　 計  518枚

（エ）その他 

　 実 施 日 　 　 企 画 名 　  参加人員等 

  8月17日（土）  ユニバーサル・スタジオ・ジャパン チケット斡旋（期日限定）    ５０名

  3月20日（木祝）  ユニバーサル・スタジオ・ジャパン チケット斡旋（期日限定）    ８３名  

 （6）子育て支援事業 

　 一般財団法人滋賀県市町村職員互助会子育て支援事業の実施に関する要綱（平成20年要綱第２ 

号）に基づく子育て支援事業の実施状況は、次のとおりである。 
 （単位：件・円）

   令和 ６ 年度（A）   令和 ５ 年度（B）    比  較 （A）-（B）
　 種 類 　

 件数  金 額   件数  金 額   件数  金 額  

 月 刊 「 赤 ち ゃ ん と ！ 」  106  512,688  79  371,668  27  141,020 

 月齢別情報誌「わくわく育児」  112  431,200  115  442,750  △3  △11,550 

 季 刊 「 ラ シ タ ス 」  292  482,240  338  531,168  △46  △48,928 

 「きちんとかんたん離乳食」  174  297,625  171  292,494  3  5,131 

 「かんたんおいしい幼児のごはん」  142  250,699  206  363,693  △64  △112,994 

　 計 　  826  1,974,452  909  2,001,773  △83  △27,321 

（注１） 出産祝金の支給後１年間（毎月）は、月刊「赤ちゃんと！」（赤ちゃんとママ社）又は月齢別情報誌「わくわく
育児」（社会保険出版）の選択制。希望者に「きちんとかんたん離乳食」（１冊）を贈呈 

（注２） ２年目以降（満３歳まで）は、季刊「ラシタス」は２年目から２年間（年４回）とし、希望者に「かんたんおいしい
幼児のごはん」（１冊）を贈呈 

 （7）研修会等参加費用補助金 

　 一般財団法人滋賀県市町村職員互助会研修会等参加費用補助に関する要綱（平成21年要綱第１ 

号）に基づき、参加費用の範囲内で3,000円を限度に次のとおり補助した。 
 （単位：件・円）

 　  令和 ６ 年度 （A） 　  令和 ５ 年度 （B）    比  較 （A）-（B） 
 　 種 類 　
 件 数  金 額   件 数  金 額   件 数  金 額  

 研修会等参加費用補助金  237  525,340  261  516,450  △24  8,890 

 （8）ワーク･ライフ･バランス実現支援事業 

　 一般財団法人滋賀県市町村職員互助会ワーク･ライフ･バランス実現支援事業の実施に関する要綱

 （平成27年要綱第2号）に基づく実施状況は、次のとおりである。



- 10 -

 （ア）自己啓発  （単位：件・円）

  　  令和 ６ 年度 （A） 　  令和 ５ 年度 （B）    比  較 （A）-（B） 
　 種 類 　

 件 数  金 額   件 数  金 額   件 数  金 額  

 ＮＨＫ学園通信講座  1  5,000  0  0  1  5,000 

（注） 本会とＮＨＫ学園との業務提携によるＮＨＫ通信講座受講料の2,000円割引に加え、本会から5,000円を補助。 

（イ）メンタルヘルス  （単位：円・回・人）
 

  　  令和 ６ 年度 （A） 　  令和 ５ 年度 （B）    比  較 （A）-（B） 
 
 回数 人数  金 額  回数 人数  金 額  回数 人数  金 額  
 
  カ ウ ン セ ラ ー 派 遣 21 91 753,750 34 163 1,216,650 △13 △72 △462,900

 ＜実施状況＞

    　 カ ウ ン セ リ ン グ 事 項 （ 重 複 あ り ） 　
  受診者内訳 

　 職 場 内 　 　 職 場 外 （ 家 族 を 含 む 。 ） 　

    対人  業務  配置  管理   健康  家族  対人  経済  
男性 女性  計     その他     その他 

 関係  内容  転換  監督  問題  関係  関係  問題

 62  29 91   48   34    7    18    12   29    18    1    5    4

 

（ウ）ワーク・ライフ・バランス等に関するセミナー講師派遣 

　 　 　 　 　 当該セミナー講師派遣に関する実施要項を作成し各所属所に案内したところ、次のとおり講師を

 　 　 　 　 派遣した。

 　 　 　  　 ＜甲賀市＞

 　 　 　 　 　   派 遣 先 ： 甲賀市役所（甲賀市職員研修）

 　 　 　 　 　   期 日 等 ： 8月8日（木） 9時15分～12時00分、13時15分～16時00分（２回）

 　 　 　 　 　   講　   師 ： 株式会社ＩＣＢ 代表 瀧井智美 氏（ＷＬＢＣ関西代表）

 　 　 　 　 　   テ ー マ ： 「女性職員キャリアデザイン研修」

 　 　 　 　 　   受 講 者 ： ７７名

 　 　 　  　 ＜野洲市＞

 　 　 　 　 　   派 遣 先 ： 野洲市役所（野洲市職員研修）

 　 　 　 　 　   期 日 等 ： 10月3日（木） 9時45分～11時45分、13時30分～15時30分（２回）

 　 　 　 　 　   講　   師 ： 株式会社ＩＣＢ 代表 瀧井智美 氏（ＷＬＢＣ関西代表）

 　 　 　 　 　   テ ー マ ： 「ＷＬＢ､働き方改革の本質と進め方を理解しよう」

 　 　 　 　 　   受 講 者 ： ５３名

 　 　 　  　 ＜米原市＞

 　 　 　 　 　   派 遣 先 ： 米原市役所（米原市職員研修）

 　 　 　 　 　   期 日 等 ： 11月20日（水） 13時30分～15時30分

 　 　 　 　 　   講　   師 ： 株式会社ＩＣＢ 代表 瀧井智美 氏（ＷＬＢＣ関西代表）

 　 　 　 　 　   テ ー マ ： 「ダイバーシティ時代の組織づくり（ハラスメント防止研修）」

 　 　 　 　 　   受 講 者 ： １５名

 　 　 　  　 ＜栗東市＞

 　 　 　 　 　   派 遣 先 ： 栗東市役所（栗東市職員研修）

 　 　 　 　 　   期 日 等 ： 1月29日（水） 10時～11時30分、13時30分～15時（２回）

 　 　 　 　 　   講　   師 ： （株）ＩＣＢ 代表 瀧井智美 氏（ＷＬＢＣ関西代表）

　 　 　 　 　   研 修 名 ： 「アンコンシャス・バイアス研修」 

 　 　 　 　 　   受 講 者 ： ９９名
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 （9）住宅支援事業 

　 一般財団法人滋賀県市町村職員互助会住宅支援事業の実施に関する要綱（平成27年要綱第2

 号）に基づく住宅支援事業の状況は、次のとおりである。

 （ア）住宅取得等費用割引制度 

 （紹介状発行と成約の状況）
 
   令和 ６ 年度（A）   令和 ５ 年度（B）    比 較 （A）-（B）
 
 紹介状発行 　 成 約 紹介状発行 　 成 約  紹介状発行 　 成 約  
 
  新築・建替  １８件  ２件  １７件  ９件  １件  △７件
 
  リ フ ォ ー ム  １８件  ０件  １２件  １件  ６件  △１件
 
  分 譲 住 宅  １件  ０件  ０件  ０件  １件  ０件 
 
  未 定  ２件   ３件   △１件  
 

 計  ３９件  ２件  ３２件  １０件  ７件  △８件

 

 （紹介料収入と記念品支出の状況）                                                                            （単位：件・円） 

 　 令和６年度（A）　 　 令和５年度（ B）　 　 比 較 （ A ） - （ B ） 　
 

 件数 　 金 額 　  件数 　 金 額 　  件数 　 金 額 　

 紹介料（収入）   9  2,055,675   9  1,524,906  0 530,769 

 記念品（支出）   7   322,740   9   257,180  △2 65,560

（注1） 当制度は、住宅メーカー協議会（８社）、一条工務店、ヤマト住建及び日本中央住販滋賀との業務提携に
よるものである。 

　 　 　 ［住宅メーカー協議会］  
　 　 　 　 住友林業、セキスイハイム、積水ハウス、大和ハウス工業、パナソニックホームズ、ミサワホーム、 
　 　 　 　 三井ホーム、旭化成ホームズ 
（注2） 特典（割引）内容は、 
　 　 　 ［住宅メーカー協議会］ 
　 　 　 　 新築・建替の場合は本体価格の3％、リフォームの場合は見積価格の3％、分譲住宅（分譲マンションを

　 　 含む。）の場合は販売価格の0.5～3％、割引。 
　 　 　 ［一条工務店］　 工事本体価格の２％（新築・建替のみ） 
　 　 　 ［ ヤ マ ト 住 建 ］　 工事本体価格の４％（新築・建替のみ） 
　 　 　 ［日本中央住販］　 工事本体価格の３％（リフォームを除く） 
（注３） 紹介料は、本体価格等の１％（一条工務店にあっては、０.５％）である。 
（注４） 新築及び分譲住宅の場合、紹介料を財源として、10万円を限度に販売価格の0.2％程度（一条工務店に

あっては、5万円を限度に販売価格の0.1％程度）の記念品を贈呈することとしている。 

 （イ）住宅資金融資(貸付)制度 

 令和６年度（A）  令和５年度（B）   比 較 （A）-（B）

 滋 賀 銀 行      4件      6件           △2件

 関西みらい銀行      0件      1件           △1件

     計      4件      7件           △3件

　 　 （注1） 当制度は、金融機関との業務提携によるものである。 
　 　 （注2） 特典（金利優遇）内容は、滋賀銀行にあっては、変動型の場合0.3％、固定型の場合0.1％、 
　 　 　 　 　 関西みらい銀行にあっては0.4％（3年固定金利型のみ）の金利優遇。 

（ウ）その他 

　 滋賀県教職員互助会、滋賀県退職教職員互助会及び本会の３団体合同で「ハウジングフェア

 ＆セミナー」の実施した。

  　  期日等 ： 7月27日（土） 10時～16時30分

 　  会　 場 ： キラリエ草津

 　  運　 営 ： 住宅メーカー協議会（提携８社）
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 　  内　 容 ： ①ハウジングセミナー

 　 　 　 　 　 　 　 ア．「うまい話に騙されないで！シニア世代のダメな投資・いい投資」

 　 　 　 　 　 　 　 イ．「ｉＤｅＣｏ・新ＮＩＳＡも活用！住宅資金の増やし方・蓄え方」

　 　 　 　 　 　 　 講師：ファイナンシャルプランナー 中野良唯 氏 

 　  　 　 　 　  ②個別相談コーナー（新築・建替、リフォーム、資金計画）

 ③野菜の詰め放題

３ 保険事業 

 
 （1）公務員賠償責任保険 

 9月末現在の加入状況は、次のとおりである。

           令和６年度増減
      前 年 度 末   当 年 度 末    比較増減 

     プ ラ ン
    （A）   増加（加入）   減少（脱退）      （B）   （B）－（A）

  ５億円   91件     10件  12件   89件  △2件  

  ３億円   85件     5件  10件   80件  △5件  

  １億円   258件（1件）  21件（0件）  20件（1件）   259件（0件）   1件（-1件）

 ５千万円   149件（0件）  10件（0件）  17件（0件）   142件（0件）  △7件（0件）

 ３千万円   279件（4件）  21件（0件）  20件（0件）   280件（4件）  1件（0件）

      862件（5件）  67件（0件）  79件（1件）   850件（4件）  △12件（-1件）     合　 計                          
  ＜13.82％＞   ＜13.65％＞  ＜△0.17％＞

 （注１） 5億円プランは、平成28年度募集から開始 
 （注２） 括弧（）書きは、市町長の加入件数（市町長は、5億円プラン及び３億円プランの加入は不可） 
 （注３） 5月から11月までの間は、中途加入は不可 
 

４ その他 

      
（1） 公式ＬＩＮＥアカウントを開設し、今年度も引き続き、互助会ホームページと連動して情報の発信を行

 っている。 （３月末現在登録者数約1,200人）

      
 （2） 互助会事業の広報の状況

 ①互助会ホームページ（https://www.shiga-ctvgojokai.jp/） ・・・ 随時

 ②互助会のしおり「GO GUIDE（ゴーガイド）」 ・・・ 4月発行済み（年1回）

 ③会報紙「GO LINK（ゴーリンク）」 ・・・ 4月、6月、9月、1月発行済み

 ④互助会公式ＬＩＮＥアカウント ･･･ 適宜（2～4回程度／月）

 


